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I.P. "G. Ambrosoli” - I.P. “E. Merli” - I.T. “P. Calamandrei”

Codogno, 06 aprile 2026
All'Albo

OGGETTO: decreto di avvio procedura di selezione di personale amministrativo e tecnico per attivita
di supporto al RUP progetto PNRR — Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e
Ricerca - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi

Awviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze
Trasversali e I’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici
e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025)

CNP: LOI1S001003 - M4C113.1-2025-1585-P-59520

CUP: G74C25000130006

Titolo progetto: 11S on the Move

Importo finanziato: € 144.478,00

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mmu.ii.
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il DPCM del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 1’organizzazione del
Ministero dell’Istruzione”
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTO il DI n. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e laresilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”
VISTO il Decreto del M.1. n. 19/2024 col quale ¢ stato predisposto il riparto delle risorse per le azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. Intervento
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straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e IT grado nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

VISTO il Decreto del M.1. n. 19 del 2 febbraio 2024 col quale ¢ stato predisposto il riparto delle risorse per le
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4.
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di | e 1l grado
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 18/2025-2026 del 27/10/2025 con la quale si approva il progetto
11S on the Move;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3/2025-2026 del 10/11/2025 con la quale si ratifica il progetto
I1S on the Move;

VISTO il progetto IIS in azione presentato sulla piattaforma Futura con codice M4C113.1-2025-1585-P-
59520, CUP G74C25000130006;

PRESO ATTO che ¢ stato rilasciato sulla piattaforma FUTURA I’accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR relativamente al progetto 1S on the
Move;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 4/2025-2026 del 10/11/2025 di acquisizione a bilancio del
finanziamento:

VISTO che D'Istituto di Istruzione Superiore di Codogno ¢ destinatario dei fondi rientranti nell’ambito delle
azioni finanziate, come in oggetto per un totale di € 144.478,00;

VISTO il proprio decreto di assunzione di incarico di RUP prot. 2095 del 26/02/2026;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto di cui sopra, di avvalersi della collaborazione di
personale amministrativo e tecnico (ufficio tecnico) quale supporto al RUP per le necessarie attivita di
documentazione, follow up e rendicontazione del progetto;

PRESO ATTO che per la realizzazione di quanto sopra € necessario individuare le professionalita di seguito
elencate;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivitd che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la seguente
procedura: avviso interno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti, di lettere di incarico;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuata, quale responsabile del procedimento, la
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Dott.ssa Antonia Rizzi, in qualita di Dirigente scolastica, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico
e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale)

CONSIDERATO che la Dott.ssa Rizzi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto
di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il proprio decreto di avvio di procedura selettiva prot. 3902 del 06/04/2026

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

PUBBLICA

il presente awviso di selezione per il reclutamento di 5 unita di PERSONALE ATA AMMINISTRATIVO E
TECNICO per lo svolgimento di attivita di supporto al RUP.

Articolo 1 — Destinatari
Il presente avviso é destinato prioritariamente al personale AA e AT (ufficio tecnico) in servizio presso questo
istituto (personale interno), in subordine al personale in servizio presso altre 11.SS. e, da ultimo, a personale
estraneo all’amministrazione (esperti esterni).

Articolo 2 — Requisiti per la partecipazione
Potra partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti:
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
b) godere dei diritti civili e politici;
c) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la
costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;
d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;
e) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/0 presso
soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero
licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;
f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello
configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento
amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);
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g) prestare consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare
riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari per gli adempienti
connessi alla prestazione richiesta.

Articolo 3 — Figure richieste e griglia di valutazione

Le figure richieste sono sintetizzate di seguito. E possibile inviare candidatura anche per pitl posizioni (da
specificare nel modulo di candidatura).

INCARICO TIPOLOGIA e | MONTE ORE COMPENSO lordo
NUMERO minimo di
figure richieste

Attivita connesse alla 1 assistente 25 € 529,25
rendicontazione e ai amministrativo
pagamenti del personale,
delle forniture e dei

servizi
Supporto alla gestione 1 assistente 20 € 423,40
della  documentazione amministrativo

della  mobilita  degli
studenti, follow up corsi
e certificazioni

Procedure di acquisto di 1 assistente 25 €529,25
servizi e beni tecnico UT

Procedure di acquisto di 1 assistente 15 € 317,55
servizi e beni — supporto tecnico UT

tecnico

Procedure di acquisto di 1 assistente 15 € 317,55
servizi e beni — supporto amministrativo UT

amministrativo

La griglia di valutazione ¢ la seguente:
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Titolo di studio per 1’accesso

L /
alla posizione

Titolo di Accesso

Al - Certificazioni /
Master Biennali / Pertinenti all’incarico
laurea

Ogni titolo 4 punti
(Max. 12 punti)

Ogni titolo 1 punto
(Max. 3 punti)

A2 - Formazione Pertinente all’incarico

B1 - Servizio nel Ogni Anno 1 punto

rofilo di Pertinente all’incarico .
gppartenenza (Max. 10 punti)
B2 — Incarico
specifico in progetti .. . ]
ch):ll’istituto FzPOgN Ogni incarico 2 punti

FSE/FESR, PNRR, (Max. 20 punti)

altri progetti)
B3 - Attivita di FSE, FESR, PNSD, PNRR, Ogni Attivita 1 punto
formatore Innovazione Digitale (Max. 5 punti)

Articolo 4 — Termini e modalita di presentazione della domanda
1. | soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire istanza come da allegato A,
comprensivo di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento
UE/679/2016, corredata da:

e curriculum vitae in formato europeo
e documento di identita

e scheda di autovalutazione (allegato B) — NB: SI PREGA DI COMPILARE CON ATTENZIONE
QUESTA SCHEDA E DI SOMMARE IL PUNTEGGIO NELLA COLONNA RISERVATA ALLA
DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO

e dichiarazione di insussistenza di incompatibilita (allegato C).

2. Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica dovranno
pervenire esclusivamente via mail all’indirizzo dirigente@iis-codogno.com , entro le ore 12.00 del giorno
10/04/2026. NB: i documenti sopra elencati andranno allegati alla mail in formato pdf.

3. L’Istituto non assume alcuna responsabilita per problemi legati all’invio della domanda oggetto del presente
avviso.

4. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle.

5. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle
prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno 1’automatica esclusione della
procedura.

Articolo 5 — Valutazione delle domande — Commissione di valutazione
1. Le istanze saranno valutate da una apposita Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso. La Commissione & composta da n. 3 membri,
compreso il Dirigente scolastico che la presiede.
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2. Alla commissione competono 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di
ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. Nello svolgimento dei suoi
compiti, la Commissione redige apposito verbale.

3. Nel caso di parita di punteggio tra candidati verra selezionato il candidato piu giovane di eta.

3. La pubblicazione delle graduatorie provvisorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro 2 giorni dalla pubblicazione.

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva.

5. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.iis-codogno.edu.it .

6. In assenza di reclami, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 6 — Attribuzione incarico — durata
1. L’incarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste per la
realizzazione dell’ Investimento.
2. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato per un massimo di ore previsto
dal singolo percorso formativo:
3. Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione
nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della
prestazione.
4. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Investimento.

Articolo 7 — Compensi
1. I compensi per le diverse figure sono indicati nella tabella all’art. 3.
2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet
o0 sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge.

Articolo 8 — Prestazioni richieste
Le prestazioni richieste sono indicate nella tabella all’art. 3.

Articolo 9 — Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si
procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 10 — Controlli
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 DPR 445/00 sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali
in caso di dichiarazione mendace, 1’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta
I’immediata interruzione del rapporto con 1I’Istituto.
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Articolo 11 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione é la Dirigente Scolastica ANTONIA RIZZI.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti
dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati
saranno raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Il titolare del trattamento & ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE DI CODOGNO, rappresentato
dalla Dirigente Scolastica pro-tempore ANTONIA RIZZI;
Il Responsabile della protezione dei dati designato ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679
(“GDPR”) ¢ la dott.ssa Giorgia Sanfilippo di DIP Web (pec@pec.dipweb.it ). | candidati potranno esercitare i
diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del Regolamento. Relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato é responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi
del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 13 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni
Il presente avviso € pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.iis-codogno.edu.it .
Awvverso il presente avviso e gli atti connessi e/0 consequenziali, € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto
dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E ammesso inoltre ricorso amministrativo
ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla
pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 24.11.1971 e ss.mm.ii.

Articolo 14 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

ANTONIA RIZZI
La Dirigente scolastica 06.04.2026 20:11:15
Antonia Rizzi CEST

Allegati:
Allegato A (istanza di partecipazione)
Allegato B (tabella di valutazione dei titoli)
Allegato C Dichiarazione insussistenza incompatibilita
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